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Esquema Visual:

Colaboraciones Docentes

Guia practica de normativas y procesos para el personal

Investigador predoctoral y postdoctoral de la UVa.

Instruccion 1/2024 (23 de Julio) y Procedimiento (24 de Noviembre de 2021).



l El Proposito de la Colaboracion Docente

Docencia

Investigacion T~ || Js S
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Completar la Formacion Alineacion Europea Cumplimiento Normativo
Permite al personal investigador Responde a la estrategia HRS4R y la Desarrolla la Ley de la Ciencia (LCIT,
adquirir competencias docentes Carta Europea del Investigador para arts. 21y 22)y el RD 103/2019 de
clave para su futura acreditacion garantizar condiciones laborales forma estructurada y transparente.

I como profesorado. I I equitativas y atractivas. I I I
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¢A quien aplica esta instruccion?

)y ¢ Contrato

"ﬁ,(? Predoctoral

-

Foco Principal: Realizacion de la tesis
doctoral.

Incluye: Contratos FPI, FPU,
convocatorias UVa (Art. 21 LCIT).

Casos Especiales: Doctorado Industrial
(requiere convenio empresa) y periodo
de orientacion postdoctoral (POP).

\

Foco Principal: Completar formacion y
conseguir méritos para acreditacion.

Incluye: Juan de la Cierva, Marie Curie,
Margarita Salas, Ramon y Cajal, Beatriz
Galindo, Maria Zambrano, ATRAE.

Base Legal: Arts. 22, 23 y 23bis LCIT.
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Requisitos y Limites Basicos

Limite de Horas

Atributo Contrato Predoctoral Contrato Postdoctoral

Maximo 180 horas totales
(durante todo el contrato).
Limite de 60 horas anuales.

Maximo 100 horas anuales.

Caracter de la

Estrictamente voluntario para ambas categorias.

Docencia
Retribucion Sin retribucion adicional (si la docencia esta recogida en el POD de la
Economica universidad).

Vigencia Limitado estrictamente al periodo de vigencia del contrato (créditos
Territorial prorrateados si el contrato dura menos de un afio académico).

—
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Matriz de Capacidades: ;Qué puedo impartir?

Predoctoral Postdoctoral

Grados Universitarios

Masteres y Programas de Doctorado

Titulos Propios y Microcredenciales

Direccién de TFG © solo Codireccion* W Si
Direccion de TFM K No W Si
| Coordinacion de Asignaturas A No W Si
| Firmar Actas y Tribunales | € Solo actas de TFG codirigidos Q/ Si

*La codireccion de TFG para predoctorales requiere acuerdo previo con el responsable del contrato.

"
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Bl Estructura de Supervision y Asignacion

Predoc & POP

El PDI de la UVa que dirige

la tesis 0 es responsable
del contrato.

Responsable de

Coordinacion Docente

Postdoc Inicial
(Juan de la Cierva,
Marie Curie)

o —

El PDI de la UVa responsable
de la solicitud del contrato
(como mentoria).

—

Postdoc Senior
(RyC, Beatriz Galindo,
Consolidacién)

Investigador Independiente
(la propia persona asume
la responsabilidad).
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B Criterios de Asignacion: ;Donde impartir docencia?

Prioridad Absoluta | Area de conocimiento, unidad docente
- ~ y mismo campus de la persona
responsable del contrato.

Alternativa1  Area afin dentro del mismo
departamento y mismo campus.

Alternativa2 | Otro departamento dentro del mismo.

Requiere obligatoriamente
un acuerdo formal entre los
Consejos de Departamento.

Alternativa 1

Alternativa 2
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Il El Flujo de Solicitud y Aprobacion

Paso 1: Paso 3: Paso 4:
Iniciativa Autorizacion Validacion
El Investigador El Supervisor AN ERENENL, La Universidad

Firma del director
de tesis o PDI

L a solicitud se inicia
de forma electronica

El Consejo de
Departamento al

El Servicio de Apoyo
a la Investigacion

-

indicando responsable (los que se adscribe la verifica y el
departamento, area, Postdocs Senior docencia vota y Vicerrectorado lo
campus y horas se avalan a si autoriza. integra en el POD.
deseadas. mismos).
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B Calendario de Solicitudes

Plazo de Mayo [ Plazo de Noviembre

NOVIEMBRE

Permite solicitar docencia para el 1°y el 2° Solicitudes exclusivas para impartir docencia
cuatrimestre del curso academico siguiente. en el 2° cuatrimestre del curso en vigor.
(Recomendado para planificacion anual).

IMPORTANTE: La colaboracion docente debe ser solicitada anualmente por
la persona interesada, incluso si su contrato la exige como obligatoria.
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[ Casos Especiales y Certificaciones

v/

Sustitucion del
Responsable

Si el supervisor se jubila 0

cesa, debe nombrarse un
nuevo PDI afin.

La docencia del investigador
se mantiene inicialmente
donde estaba adscrita,
previo acuerdo del
Departamento.

La colaboracion puede
suspenderse por inhibicion
manifiesta o0 negligencia.

Requiere un expediente
Iniciado por el responsable
o director del
departamento.

Eq]

Certificacion de
Docencia

Docencia POD: Certificada

por la Secretaria General de
la UVa.

Ensefanzas
Propias/Microcredenciales:
Certificada por la Direccion

del Titulo.
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B Resumen y Proximos Pasos

Puntos Clave:

& Identifica tu perfil (Predoc vs. Postdoc) y revisa tus
limites de horas.

& Consensua tu plan docente con tu PDI responsable
antes de las ventanas de mayo o noviembre.

& Inicia la solicitud electronicamente a través de la
Sede Electronica de la UVa.

B340

(&

G
- I @ Ir e
La docencia enriquece tu carrera investigadora.

Ante discrepancias, el caso sera evaluado por la Accede a la Sede Flectrénica
Comision de Coordinacion. para iniciar tu tramite.
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Asistente 1A

Esta herramienta es una
guia orientativa. Puede
cometer errores. Ante la

duda, se recomienda
consultar la normativa
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